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Jsme dvoutfidni materska Skola, ktera se rozhodla zaradit do svého vzdélavani prvky
daltonského planu. V soucasné dobé kazdd materska Skola hleda cestu, jak zpracovat sv(j
Skolni vzdélavaci program a proto jsme se po vzajemné dohodé rozhodli pro tuto formu
vzdélavani.

Vsechny tfi daltonské principy — samostatnost, volnost/svoboda, spoluprace jsou
soucasti RVP PV. Pti srovnani cild RVP a cil(i daltonského vzdélavani je zirejmé, Ze daltonska
koncepce nabizi nejen zajimavou alternativu, ale mGze nam pomoci k dosazeni
pozadovanych kompetenci.

Pro skolni rok 2021/2022 jsme si nechaly do tfid zhotovit daltonské tabule a zacaly
ménit prostor tfidy na pracovni kouty, které umoznuji hru i tvirci praci, jak jednotlivelim, tak
i skupiné déti.

ZAKLADNI PRINCIPY DALTONSKEHO PLANU
Podstatou daltonské prace je samostatna prace s uplatnénim tfi zakladnich princip:

1) VOLNOST (dnes nahrazovano slovem zodpovédnost) = UCIT SE
ZACHAZET SE SVOBODOU

- v rozhodovani vybéru ¢innosti

- ve volbé tempa a ¢asu tomu uréenému

- v pozadani ¢i nepozadani o radu, pomoc

- zda bude c¢innost provadét individualné nebo ve skupiné

- v pohybu po tfidé — pohyb, ale Ucelny — pro radu, pomucku, knihu,...
- neruseni kamaradu pfi jejich ¢innostech

Déti si samy vybiraji, kde a jak si chtéji hrat, které ukoly chtéji plnit dfive a které
pozdéji. Tim se dité nauci samostatné volit své zadjmy a potreby, ale také prebird
zodpovédnost za svou volbu.

Nabidka pro ¢innosti je riznoroda, snahou je vytvorit, co nejvice podnétné hraci
kouty, pro co nejefektivnéjsi vyuziti détmi:

Déti maji:

- pristupné police a prihradky ke hram i k potfebnému materidlu, aby si mohly
dle svého vybéru a rozhodnuti na zakladé nabidky vybrat

- dostatek riznorodého materialu a podnétd pro hry



- své Sanony, do nichz si zakladaji vytvarné prace, pracovni listy a ukoly — to vse
tvofi pracovni portfolio, které si dité na konci Skolni roku odnasi domu

2) SAMOSTATNOST = UCIT SE VZAJEMNE S| POMAHAT

Samostatnost je podpora samostatného aktivniho reseni probléma, utvareni
vlastniho stanoviska, prohlubovani zajma déti o nové poznatky, zohlednovani individualnich
rozdild v zajmu a tempu prijimani novych poznatkd, rozvoj tvorivého mysleni.

Cilem veskerého naseho pusobeni je dosazeni vysokého stupné samostatnosti déti.
Ve tfidé dominuje aktivita déti, ucitelky jsou v pozadi, pfi hrach a ¢innostech déti vedou
nepfimo a podporuji samostatnost a zajem o poznavani vlastni aktivitou.

3) SPOLUPRACE = UCIT SE VZAJEMNE S| POMAHAT

Je to spolecné hodnoceni prace a vzajemna pomoc pri feSeni tkold mezi détmi, pfi
niz se déti uci vystizné formulovat své dotazy a myslenky, ¢imz rozviji své komunikativni
dovednosti. Vzajemna pomoc, spoluprace vytvari povédomi o mezilidskych vztazich a
moralnich hodnotach na zakladé postoju a vztah( déti ve tridé.

DALTONSKY MODEL

Vychozim prvkem daltonského modelu je vyuziti rizného véku déti ke vzajemné
pomoci, spolupraci, k rozvoji vlastnich dovednosti a navykd, vytvareni povédomi o
mezilidskych a mordlnich hodnotach na zakladé postoju a vztahl ve vékoveé odlisné skupiné.

Déti se nejlépe a nejefektivnéji uéi pfi hte. Cinnosti probihaji ve hrach, které jsou
prirozenou potrebou ditéte.

Na zakladé integrovanych blokd, které vychazi se vzdélavaciho obsahu, se vypracuje
kratkodoby — tydenni plan na dané podtéma, ktery mize obsahovat i cile dlouhodobé;jsi,
napr. kurz plavani, krouzek EVVVO, nauceni basnicky, apod. Tydenni polan obsahuje ukoly
nové i opakovaci, které ucitelka détem nabidne a vysvétli. Déti se samostatné rozhoduiji,
kterou ¢innosti za¢nou.

U nejmladsich déti maji zpocatku ukol pouze jeden. Individualnég, dle moznosti a
zajmu se mladsim détem pocet UkolU postupné zvysuje. Jednotlivé ukoly se tykaji péti
interakcnich oblasti RP a maji vzestupnou tendenci od nejjednodussich navykovych
dovednosti v sebeobsluze, hygienickych navykl a tvorivych her az po ¢innosti sloZitéjsi.

Ukoly maji réiznou formu, jsou kratkodobé i dlouhodobé — sebeobsluha, nacvik pisni,
basni



- ve Ctendrském koutku prace s knihou a pismeny (oddéleni berusek a vcelicek —
oznaceni obrazek OKO: rozvoj sluchového vnimani: rytmizace, sklddani hlasek,...)

- ve vytvarném koutku malovani, kresleni, experimentovani s barvami,
modelovani, skladani, stfihani, apod. (oddéleni berusek a véelicek — oznaceni
obrazek RUKA)

- v konstruktivnim koutku stavby ze stavebnic na dané téma a dle vlastni
fantazie, sklddani puzzle, hry s dominem, pexesem (oddéleni berusek a vcelicek —
oznacdeni obrazek ZIRAFY)

- v poznavacim, pokusném koutku rlizna pozorovani a pokusy, rist rostlin
(oddéleni berusek a véeli¢ek — oznaceni obrazek VLK)

- v eko koutku ekohry, péce o jezka, zahradu, encyklopedie, pozorovani

- v polytechnickém koutku zatloukani, fezani, zhotovovani riznych predmét,
maket (oddéleni berusek a véelicek — oznaceni obrazek BOBRA)

- ve spolecenském koutku spolecenské hry, spolecna prace (oddéleni berusek a
véelicek — oznageni obrazek ZAJICCI)

- v pohybovém koutku pohybové hry, zdravotni cviky, encyklopedie o lidském
téle (oddéleni berusek a vcelicek — oznaceni obrazek MRAVENCE)

- v dramatickém koutku nacvik basni, fikadel, hadanky, ...(oddéleni berusek a
véelicek — oznaceni obrazek KRTECEK)

- v hudebnim koutku nacvik pisnicek, jejich rytmizace, vytleskavani, poslech,
apod. (oddéleni berusek a vcelicek — oznaceni obrazek NOTY)

DALTONSKE PROSTREDKY
- SAMOSTATNE CINNOSTI:

Pfedpokladaji procvicovat a ziskavat samostatné nebo ve spolupraci nové
dovednosti, poznatky, apod.

- DALTONSKA TABULE:

Tabule Ukoll hraje vyznamnou roli. DaleZité je, aby se nachazela stale na stejném
misté a také, aby na ni déti dosahly. Je prostfedkem k tomu, aby se jednoduchym
zpUsobem zobrazily spInéni tkoly. Je ¢lenéna tak, Ze v nejvyssi vodorovné linii
jsou znacky déti a svisle vlevo jsou symboly pro vybér aktivit.

Po vhodné motivaci a po seznameni s ¢innostmi a ukoly si dité zvoli, co chce
délat. Déti dostavaji konkrétni moznost k tomu, aby po splnéni zvolené Cinnosti,
ukolu samy provedly evidenci splnéného ukolu, coZz ma vliv na jejich
zodpovédnost. Po ukonceni ukolu pripevni dité ke své znacce barevny puntik



odpovidajici barvé dne, kdy ukol splnilo. Tim jsou déti navzajem motivovany
k plnéni dalSich ukold a ucitelka ma prehled o praci jednotlivych déti.

PFi praci na pracovnim listé se dité na néj podepiSe nebo oznadi svym razitkem a
podle zvazeni ucitelky si vysledek své prace vystavi nebo si ho ulozi do svého
Sanonu. Opét si oznaci puntikem spinény ukol. VSechny udaje o ukolech a
vysledcich jsou na konci tydne vyhodnoceny.

- BAREVNE DNY :

V daltonskych skolach patti pouzivani barev pro oznaceni jednotlivych dnt

v tydnu k nejvtipnéjsim rysim. Kazdy den ma svou barvu. Barvy dni jsou
prostfedkem komunikace. Oznaceni dne pfisluSnou barvou je neménné. U
daltonské tabule je jasné a ndzorné vyznaceno, jaké barvy patfi k jednotlivym
dndm. Po ukonceni vybrané ¢innosti oznaci dité splnéni ukolu puntikem té barvy,
ktera ptislusi uréitému dni.

- USPORADANI HERNY:

Prostiedi tfidy je rozdéleno na pracovni kouty, jejichZ vybaveni déti podnécuje
k jejich aktivité a experimentovani. Je mozné v nich pracovat individualnég, ve
dvojicich i skupinové.

- ODLOZENA POZORNOST:

Ve tfidé ma ucitelka zvoleného maskota (Mandaska, plysaka, apod.), kterého
poloZi na viditeIné misto. Timto momentem zacinaji déti pracovat podle
dohodnutych pravidel po urcitou dobu bez pfimé pomoci ucitelky.

- HODNOCENI, SEBEHODNOCENI:

Po ukonceni ¢innosti déti mohou vyjadrit své dojmy a spokojenost pfi plnéni
ukolu. Chceme déti jiz v tomto véku naudit zpétné reagovat na svou praci. Na
daltonskou tabuli upevni ke spInénému ukolu daného smajlika:

Bavilo mé to. Slo to. Nebavilo mé to.

Podarilo se mi to. Nedarilo se mi.



Ucitelka si zaznamenava praci déti do vlastni slozky, kde si vede o kazdém ditéti zaznam a
hodnoceni Cinnosti. Takto je vytvorena pedagogicka evaluace predskolniho vzdélavani. Na
zakladé evaluace a hodnoceni individualnich vysledkd mize ucitelka porovnavat SVP dle RVP
a provadét jeho Upravy.

ROLE UCITELKY

Daltonsky systém vyuziva nedirektivnich pfistupd, ucitelka se snazi déti zaujmout a vede je

k premysleni, zkoumani a k aktivité. Misto poskytovani pfimych odpovédi a instrukci vede
déti otazkami k tomu, aby na feseni pfrisly samy. Pro daltonskou pedagogiku je zména pozice
ucitelky absolutni podminkou. U¢itelka ma roli zprostifedkovatele, musi se vzdat své
dominantni role, ustoupit do pozadi, stat se asistentem. Uceni, které probiha pfi hre,
akceptuje individualni potfeby, zajmy a vyuziva pro kazdé dité styl uceni, ktery mu nejvice
vyhovuje. Kvalita nového uceni souvisi s mirou, do jaké je ucitelka schopna se s touto novou
roli ztotoZnit.



